
 
 

CLUB DE GOLF BIC 
DIRECTEUR(E) GÉNÉRAL(E) 

 
 
Fondé en 1932, le Club de golf de Bic est reconnu pour la qualité de son parcours, son accueil 
chaleureux et sa situation géographique unique à quelques pas des Iles du Bic. Les membres 
et les visiteurs, de tous les niveaux, peuvent y pratiquer le golf dans un décor exceptionnel et 
sur un terrain dont la qualité est réputée. Le Club est présentement à la recherche d’une 
personne dynamique pour occuper la fonction de directeur général. 
 
Principales responsabilités 
Relevant du conseil d’administration et, en collaboration avec celui-ci, le ou la directeur(e) 
général(e) est responsable de planifier, organiser, diriger et contrôler l’ensemble des activités 
visant à assurer le bon fonctionnement et la rentabilité du club de golf.  Il ou elle devra, de plus, 
faire preuve d’une attention particulière vis-à-vis la qualité des services aux membres et à la 
clientèle. 
 
Plus spécifiquement, le ou la directeur(e) général(e) aura à : 

− Planifier et assurer la gestion optimale de l’ensemble des activités de gestion des 
ressources humaines, financières, matérielles et informationnelles dans une perspective 
d’assurer le bon fonctionnement des activités du club ainsi que d’offrir aux membres et à 
la clientèle une expérience de golf de grande qualité; 

− Participer aux rencontres du conseil d’administration afin d’informer les administrateurs 
de l’évolution des activités, de les conseiller quant aux actions et/ou orientations à 
privilégier pour assurer l’atteinte des objectifs poursuivis et s’assurer de rendre 
exécutoire, dans les délais convenus, toutes décisions approuvées par le conseil; 

− Gérer de façon optimale, en collaboration avec les personnes responsables, l’ensemble 
des opérations reliés aux activités de golf, de restauration, de la boutique et à l’entretien 
du terrain et des installations; 

− Procéder à l’élaboration et au suivi d’un tableau de bord visant à informer le conseil 
d’administration quant à l’évolution des activités et à la situation financière du club en 
vue de guider les orientations à prendre; 

− Assurer la mise en place de pratiques de gestion appropriées à une saine gestion des 
ressources humaines dans une perspective d’efficience, d’efficacité et d’offrir un milieu 
de travail sain, stimulant et sécuritaire au personnel; 

− Conseiller et collaborer avec le conseil d’administration quant aux actions et mesures à 
prendre afin d’améliorer la notoriété, la fréquentation ainsi que la santé financière du 
club dans la perspective d’en assurer la pérennité; 

− Collaborer au recrutement de nouveaux commanditaires afin de soutenir le club dans 
ses activités de financement; 



− Planifier, organiser et voir au bon déroulement des tournois et autres activités connexes 
en collaboration avec les personnes désignées à cet effet. 

 
Le profil idéal pour ce poste :  

− Diplôme universitaire de 1er cycle en administration des affaires ou dans un domaine 
connexe; 

− Expérience minimale de trois (3) ans dans des fonctions de gestion d’une équipe de 
travail; 

− Approche structurée et appuyée sur une bonne capacité d’analyse et de synthèse; 
− Bonne capacité à résoudre des problèmes parfois complexes; 
− Habiletés à communiquer efficacement tant à l’oral qu’à l’écrit; 
− Créativité, autonomie et initiative; 
− Être reconnu pour son efficacité, sa rigueur, son souci du détail et sa capacité à 

travailler en équipe; 
− Approche orientée vers les résultats et la qualité de l’offre de service à la clientèle; 
− Connaissance du milieu du golf ainsi que des applications GGGolf et Acumba 

constituent des atouts. 
 
Les conditions de travail seront établies en fonction de l’expérience et des compétences du 
candidat retenu.  Il est à noter que la fonction de directeur(e) général(e) exige parfois, durant 
la saison de golf, une disponibilité les soirs et les fins de semaine en fonction de la nature des 
activités. 
 
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une lettre 
de motivation au plus tard le 16 février 2024 à l'adresse courriel : emploi@clubdegolfbic.com 
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